
 2016בנובמבר  16מפגש הארגון הארצי לגירושין בשיתוף פעולה 

קורלנד, ציפי ולדמן, דנה דרזנין, אסתי  -אבי בירנבאום, מרית מורן צמרת, אביה שטיין  :נוכחים
 וייסלר ועדי רז

 כותבת פרוטוקול: דנה דרזנין
  :הנושאים

 2016ספטמבר  14 -אישור הפרוטוקול של החודש הקודם   -
 תפקידיםחלוקת  -
 הכשרות בארץ -
 תנאי סף לחברות   -
 תעודת הכשר לעוסק בגשת"פ -
 מהי חובת הנוכחות בישיבות הועד המנהל -
   IACP -שינוי התנאים לחברות ולהכשרות ב  -
 לישיבה הבאה - 2017פברואר  15כנס ארצי ואסיפה כללית  -
 

 :דיון בנושאים

בספטמבר  16 -נשלח ב  - 2016ספטמבר  14 -אישור הפרוטוקול של החודש הקודם  -
 לכולם. אושר פה אחד. 2016 

 -חלוקת תפקידים -

 אסתי וציפי - מענה טלפוני 

 דנה - מענה במייל 

  אבי בירנבאום -גזברות שוטפת 

 רית מ- ם לאתרהעלאת חברי 

  מרית  -עדכון טבלת שמות החברים באקסל לאתר 

  אסתי -עדכון האתר 

 אסתי - הכנת תעודות לחברים 

  הארגון ולרשימת תפוצה רחבה יותר משלוח דיוור לחברי-  

  דנה -כתיבת פרוטוקול 

  מרית -הדפסתו ואישורו בפגישה שאחרי 

 ניהול משימות מזדמנות ומעקב אחר ביצוען -   ? 

 אבי בירנבאום  - חברי הועד הארצי ניהול נוכחות 

 אביה - המנהל ומשלוח לועד כולל תרגוםסטנדרטים לעסוק בגשתפ תרגום וניסוח ה 

 מרית - ומשלוח לועד המנהל תרגום וניסוח התנאים להעברת קורסים בגשתפ 

 אסתי  -הכנת תעודות לחברים 

 למעלה לוגו של הארגון הארצי לגשתפ

 וזאת לתעודה כי 

 שם מלא ותעודת זהות

 .2017 - 2016הינו חבר בארגון הארצי לגירושין בשיתוף פעולה לשנת 

 מספר סידורי   תאריך 

 חותמת והגזבר יחתום -נציגות הועד הארצי 



 

  -תעודת הכשר לעוסק בגשת"פ

עדרות מותרת עד שלוש פעמים בשנה. יה -מהי חובת הנוכחות בישיבות הועד המנהל -
לקראת האסיפה הכללית בודקים את הנוכחות ומי שלא עמד בתנאים לא יוכל להציג את  
 יחול החל מהמפגש היום.עד המנהל בשנה העוקבת. עניין זה ועצמו לו 

 ח -2017פברואר  15כנס ארצי ואסיפה כללית  -

תנאי סף לחברות וכן  IACP -שינוי התנאים לחברות ולהכשרות ב ו הכשרות בארץ -
הסטנדרטים. לאחר מכן יוצא קול קורא להסדרת  מרית תדאג לתרגום של  -בארגון  
 הסטנדרטים להכשרות בגשתפ ולחברות בארגון. 

 להוסיף חיוב להיות חבר בארגון הארצי כדי להעביר הכשרות.* יש 

 :IACP -פ לפי ה "התנאים להעביר הכשרה בסיסית בגשת

☐ 50 hours of Collaborative Practice work. 

 ☐ 10 completed Collaborative matters, 6 of which are interdisciplinary. For trainings 

focused solely on non-domestic relations areas, 8 completed Collaborative matters. 

 ☐ 15 hours of educational presentations in last 5 years of which one is at least 3 hours in 

duration, and the remainder at least 45 minutes each. 

 ☐ Attend at least 2 Introductory trainings, at least one of which is an Interdisciplinary 

Introductory Collaborative Practice training. 

 ☐ 10 additional hours of facilitative dispute resolution training in addition to the 30 hours 

required for all Collaborative Practice professionals. 

 ☐ 9 hours additional education on relevant advanced Collaborative Practice topics.  

☐ A trainer should attend educational courses or workshops that emphasize adult learning 

principles. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

IACP New Membership Plan Summary (as of 11/7/16) 

 

Silver Membership 

 Basic Subscriber 

 No Dues 

 Requirements 

  * Introductory CP or Mediation training or Practice Group membership 

 Benefits 

  * Access to Members Section of website 

  * Will receive all IACP communications (emails, newsletters, etc.) 

 

Gold Membership 

 Premium membership 

 $195/person 

 Requirements 

  *Basic CP Introductory Training and 12 hours CE and core licensure 

  or 

  * Member of a Practice Group with standards 

 Benefits 

  * Full member public profile with hotlink and ability to include embedded 

video 

  * Copy of Collaborative Review issues 

  * Forum and Institute discount 

  * Permitted Use of "C" mark 

 

Global Partner Membership 

 Nonprofits that support IACP mission 

 Alliance  

 $2000 

 Benefits 

  * Featured on website and marketing materials 

  * Logo/hotlink to Partner's website 

  * Includes Gold membership and 50% discount to Forum and Institute for 

Global       Partner  Chair 

  * Special Gathering at Forum  for Global Partner leaders with IACP CEO and 

Board 

 

 


